EVALUACION DE PROGRAMAS
MUNICIPIO TEOCALTICHE
DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

INTRODUCCION

La Evaluacion de programas se realiza en conformidad con el Articulo 37, numeral 1,
fraccion IV de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas para el Estado
de Jalisco y sus Municipios vigente. El presente documento tiene la finalidad de
informar sobre la gestién y el flujo contable de ingresos y egresos del afio 2023, que
corresponde al ejercicio del presupuesto del Municipio de Teocaltiche; asi como el
cumplimiento de las metas de los indicadores plasmados en el Presupuesto del
ejercicio 2023, con avance anual del 1 de enero al 31 de diciembre.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

Programas de gestion (sin MIR)

El Municipio de Teocaltiche Jalisco implementé para el afio 2023 un total de 39
proyectos dentro del programa presupuestario para dicho ejercicio fiscal, el cual tiene
como finalidad contribuir al desarrollo de la sociedad a través de la prestacion de
servicios publicos de calidad, eficiencia y de manera oportuna:

Programa Presupuestado Gasto Avance
operativo anual
1 Garantizar una 6,023,639.00 4,313,242.35 60.00%
educacion de
calidad a la

ciudadania de
Teocaltiche y sus
delegaciones.

2 Convertirala 921,641.00 561,072.00 60.00%
direccion de
Comunicacion
Social en una
verdaderay
moderna fuente
de informacién
creible, oportuna

productivo en
materia de
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institucional y un
vinculo confiable
entre la
ciudadania y el
Ayuntamiento.

Operar de
manera
coordinada con
las diversas areas
para la atencién,
servicio y
mantenimiento
que el municipio
requiere en lo
urbano y lo rural,
supervisando su
aplicacion para
minimizar
recursoy
maximizar
servicios en
beneficio
colectivo

6,856,748.00

9,695,073.20

112.50%

Se realizan los
apoyos en
alumbrado
publico

12,006,972.00

11,806,754.00

97.14%

Apoyo a la
ciudadania,
instituciones
educativas
publicas y
privadas,
vialidades y areas
verdes en poda
desrame,
jardinera,
limpiezay

2,729,651.00

2,493,225.00

91.11%




limpieza de
canales pluviales
en calles
mercados y
rastro municipal
ademads de
suministro de
agua en pipa,
mantenimiento
de parques,
principales calles,
boca calles y
avenidas.
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Se recolectan
diariamente los
residuos
domiciliarios no
peligrosos en la
cabecera
municipal y rural,
programa apoyos
a instituciones
educativas,
colabora con las

8,264,255.00

15,544,238.00

100.00%

Proporcionar los
servicios de agua
potable y
alcantarillado en
forma oportunay
suficiente a la
poblacion, de la
cabecera
municipal y las
comunidades.

21,817,083.00

24,556,359.03

100.00%

Brindar atencién
de calidad a los
ciudadanos que
lo requieran,
proporcionando
la informacion y
documentacion
solicitada y
localizada dentro
del archivo de

1,340,386.00

1,151,326.00

86.67%
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Gestion,
promocién y
atencion para las
solicitudes de
apertura de
programas o
convocatorias
para cubrir las
necesidades de la
poblacién,
capacitaciones y
apoyo al sector

465,728.00

462,114.00

92.86%

10

Gestion,
promocion y
atencién para las
solicitudes de
apertura de
programas o
convocatorias
para cubrir las
necesidades de la
poblacidn, asi
como el arreglo
de sus caminos.
Subsidio de un
porcentaje para
la compra de
semilla,
fertilizante y
alambre de puas.

3,019,154.00

1,537,379.00

44.44%

11

Gestion,
promocion y
atencion para las
solicitudes que
pudieran llegar
para cubrir las

30,000.00

0.00

Se transfirio al
programa
numero 10




necesidades del
solicitante

12

Gestion de
programas
mejoramiento de
vivienda

623,636.00

669,111.00

100.00%

13

Realizacion de
actividades para
disminucion del
comercio
informal

891,201.00

612,347.00

68.42%

i

Mejorar las
condiciones
laborales de los
servidores
publicos,
mejorando las
instalaciones y
las prestaciones
otorgadas.

1,516,739.00

1,558,910.00

112.50%

15

Conducir y dirigir
las decisiones
tomadas por el
ayuntamiento,
para el buen
funcionamiento
dela
administracién
en beneficio de
la poblacién y el
territorio.

28,494,763.00

26,072,263.56
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16

Vigilar el
cumplimiento de
los acuerdos.
Adoptar planes y
programas
dentro del Plan
de desarrollo

1,465,698.00

1,404,539.00

100.00%

17

Vigilar y evaluar
el gasto publico
para la correcta
aplicacion de

965,121.00

1,988,274.99

100.00%
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egresos e
ingresos.

18

Superar el
numero de
eventos
culturales

1,715,645.00

1,712,219.76

50.00%

19

Hacer que los
servicios de la
cabecera
municipal lleguen
hasta las
delegaciones

3,046,195.00

3,018,915.00

100.00%

20

Incrementar la
informacion
proporcionada
en la plataforma
de transparencia

565,244.00

564,292.00

100.00%

21

Promover la
actividad fisica y
deportiva en el
municipio y
delegaciones

1,041,922.00

931,048.00

100.00%

22

Efectuar la
recaudacion de
impuestos y
contribuciones,
asi como
administrar los
recursos
financieros para
darles la correcta
aplicacién de
acuerdo al plan
operativo anual

6,701,677.00

8,544,306.11
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Impulsary
promover el
desarrollo
integral de las y
los jovenes

323,286.00

364,611.00

5.00%

24

Prever que los
actos del
gobierno
municipal se

1,326,577.00

1,270,456.00

100.00%
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realicen de
conformidad con
las normas
aplicables

25

Conocer, calificar
e imponer las
sanciones
administrativas
municipales que
procedan por
faltas o
infracciones a los
ordenamientos
municipales.

506,333.00

460,210.00

5.00%

26

Realizar
campanas
operativas e
informativas
sobre la
prevencién de
accidentes viales
terrestres sobre
la difusién de la
cultura vial.

4,536,089.00

4,674,562.00

100.00%

27

Atender las
demandas en
materia de
infraestructura y
equipamiento
urbano a los
ciudadanos asi
como dotarles de
los servicios
publicos que se
requieran.

42,640,446.00

44,551,762.72
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28

Controla los
procesos y
procedimientos
que realizan los
servidores
publicos en las
dependencias

1,034,918.00

689,821.00

66.67%
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29

Lograr a través
de una estrategia
integral la
inhibicion de las
conductas
delictivas con la
finalidad de
disminuir la
incidenciay
reincidencia.

379,450.00

384,801.00

100.00%

30

Proteger a las
personas y su
entorno ante la
eventualidad de
los riesgos que
representan los
peligros
naturales o
antropogénicos,
atravésdela
estrategia de
gestién de
riesgos.

4,600,333.00

5,841,411.00
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31

Lograr un mejor
aprovechamiento
de los
subproductos
derivados del
sacrificio de
animales

5,377,898.00

5,245,883.07

100.00%

32

Hacer constar los
hechos y actos
del estado civil
de las personas

1,439,962.00

1,167,169.00

100.00%

33

Representar a la
ciudadania en el
ayuntamiento,
tanto como en
cabildo como en
las comisiones
que les fueron
asignadas.

4,601,648.00

3,197,425.00

100.00%




34

Proteccién de la
actividad fisica y
derechos de las
personas y sus
bienes
preservando el
orden y la paz
publica

14,373,706.00

18,005,822.80

100.00%

33

Mejorar el nivel
desaludyla
atencién al
personal.
Incluyendo al de
delegaciones

2,210,545.00

1,907,015.00

100.00%

36

Actuar como
representante
legal del
ayuntamiento
defendiendo sus
intereses y de la
comunidad

726,614.00

1,796,253.00

100.00%

S

Promocion y
fomento de las
condiciones que
posibiliten la
libertad y la
igualdad entre
mujeres y
hombres.

154,979.00

365,939.00

20.00%

38

Convertir el
departamento de
sistemas en un
area de pronta
respuesta ante
cualquier
eventualidad
tecnologia, para
el correcto
funcionamiento
operativo de las
diferentes areas
que conforman
el ayuntamiento.

740,874.00

592,037.00

80.00%
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39 Promocién y 465,812.00 880,161.00 108.89%
fomento del
municipio a
visitantes

Resultados a partir de indicadores de desarrollo del PMD

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de la Planeacién Municipal y
contendra las prioridades y objetivos para el desarrollo del Municipio.

INDICADORES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
EJE 1 Gobierno cercano a la gente

1.1 Realizar programas para apoyar a los estudiantes con debilidad visual y/o auditiva
1.2 Realizar programas para el apoyo de servicios profesionales especializados que
sean cercanos a toda nuestra poblacion

1.3 Realizar proyectos y programas para el fortalecimiento de la promocion de la
igualdad entre todas las personas

1.4 Realizar proyectos y programas en los cuales se capacite constantemente a
nuestros jévenes y todo aquel ciudadano de nuestro municipio para que participe en
talleres y los demas que sean necesarios para el apoyo educativo

1.5 Realizar proyectos y programas con el objetivo principal de combatir el
analfabetismo, en personas mayores de edad

1.6 Realizar proyectos y programas necesarios para generar condiciones de apoyo
al fortalecimiento del nicleo familiar

a través de actividades recreativas y/o didacticas

1.7 Realizar proyectos y programas que contribuyan con el mejoramiento de las areas
de esparcimiento familiar, lugares

de reunion de centros poblacionales, asi como de areas deportivas para generar una
convivencia sana 00s

1.8 Gestion de becas en las diferentes dependencias y progra a
1.9 Realizacion de estudios de caso para la gestion: de' apo
situacién vulnerable que deseen continuar « T
un estudio superior
1.10 Implementar con apoyo de las nuevas tecnologias d

yds a persanasien;
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1.11 Implementar con apoyo de las nuevas tecnologias de informacion, ‘las
herramientas virtuales necesarias para que

el municipio tenga un acercamiento inmediato con todos, asi como nuestros
connacionales en el extranjero

1.12 Con el fin de erradicar la desigualdad de género la administracién se encuentre
preponderando la igualdad

sustantiva entre hombres y mujeres

1.13 Generar y promover una eficiente cultura de inclusién social

1.14 Implementar talleres, conferencias y foros tendientes a la erradicacién de la
violencia de genero a los nifios, nifias y adolescentes del municipio

1.15 En coordinacion con el Consejo de educacion implementar programas que

mds gubsihamentales
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1.16 En coordinacién con el Consejo de Salud trabajar para brindar un mejor servicio
de salud publica

EJE 2 Tranquilidad social

2.1 Realizar proyectos y programas para apoyar a que nuestros elementos cuenten
con la capacitacion constante y

necesaria para desempefiar sus funciones propias de proximidad social, asi como de
derechos humanos

2.2 Realizar proyectos y programas para la adquisicion de equipo de primera
generacién para la proteccién de nuestros

elementos policiales

2.3 Realizaremos la implementacion de medios alternos de solucién de conflictos
para poder coadyuvar con los

organos encargados de colaboracion de justicia, y trabajar juntos en un centro de
mediaciéon municipal

2.4 Realizar proyectos y programas, que se dediquen y se especialicen a realizar la
atencion integral a hombres y

mujeres, en cuanto a brindar asesorias legales y psicologicas para la reconstruccion
del tejido social y prevencion del

delito

2.5 Colaborar en todo momento, con las policias estatales como nacionales para que
a traves de estas se logre un buen

ambiente de coordinacién para mayor seguridad ciudadana de nuestro municipio
2.6 Realizar proyectos y programas que contribuyan con el meJoramlento del cuidado
de las areas de equipamiento «‘=‘ NG EgTE DOC
urbano, asi como todas las areas con el uso e mplen@en acion'
informacion especializadas
2.7 Cultura Vial y Prevencion de accidentes viales terrestrg
EJE 3 activacion economica local @
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prioridad la gestion de apoyos &

econdmicos a las amas de casa, que se encuentran como jefas de\Fa% g 1E, JAL
3.2 Promover y difundir el desarrollo integral de los habitantes de este municipio,
promoviendo sus artesanias,

tradiciones, gastronomia y folclor elevando su calidad de vida

3.3 Fomentar y ofrecer a la poblaciéon del municipio la promocién de los productos
hechos en Teocaltiche

3.4 Organizar eventos gastronémicos y de promocién de nuestras tradiciones, comida
tipica y productos de origen

tanto dentro como fuera del municipio

3.5 Impulsar la participacién del publico en general en el rescate de nuestra economia
y fomento de los productos

hechos por los vecinos de la comunidad

3.6 Crear, fomentar, impulsar y dar seguimiento a los programas que la
administracion municipal pondra en desarrollo

para impulsar el comercio local y el consumo de los productos locales

3.7 Impulsar, fomentar y realizar las acciones necesarias para apoyar el desarrollo y
el crecimiento de los artesanos

dedicados a las areas principalmente representativas del municipio

glas. 38
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3.8 Implementar intercambios culturales tanto en la rama artesanal como artistica a
nivel regional, estatal y nacional '

3.9 Implementar talleres de capacitacion para el trabajo municipal con el fin de crear
autoempleos, promover el

emprendimiento y elevar la calidad de vida de los teocaltichenses

3.10 Realizar las gestiones necesarias ante |a iniciativa privada para lograr atraer la
inversion y generar fuentes de empleo

3.11 Implementar proyecto de turismo religioso en el que se incluya un corredor
artesanal o ey

3.12 Realizar un proyecto ecoturistico FA
3.13 Concluir el proyecto denominado "La casa del artesano
EJE 4 Sustentabilidad y medio ambiente LN ol i

4.1 Fomentar el uso de materiales reciclados, asi comoincluir politicas publicas de
separacion de basura en todas las 8 Administacién 202142
dependencias municipales 1
4.2 Fomentar y difundir acciones para que la poblacion -‘éﬂ)&ﬁérgi Iccé‘ll%%hillplo
adopte la cultura de separacion de

residuos biolégicos y reciclables

4.3 Crear un comité e Medio Ambiente y Sustentable, con la participacion ciudadana
que sugiera a esta administracién

los programas necesarios para contribuir con acciones al cuidado de la flora y fauna
caracteristica

4.4 Desarrollar proyectos y programas de actualizacion juridica del marco normativo
del municipio

4.5 Implementar los instrumentos juridicos necesarios para el cuidado de nuestro
medio ambiente

4.6 Dar mantenimiento correctivo y preventivo a las 3 plantas tratadoras del municipio
para con ellos buscar la generacion

de un proyecto de la reutilizacién de las aguas tratadas, como uso de riego de cultivo
4.7 Implementar los mecanismos necesarios para la obtencién de recursos, para la
modernizacién de las plantas

tratadoras

4.8 Colaborar con la federacion y el estado para buscar los recursos necesarios para
la modernizaci6n de nuestra red

hidraulica

4.9 Fomentar el uso de ecotecnologias domésticas, para contribuir con el cuidado y
reutilizacion de nuestros recursos

naturales

4.10 Generar una relacion estrecha de colaboracién con la Comision Estatal del Agua
y con la secretaria de gestion

Integral del Agua del Estado

4.11 Implementar un sitio de disposicion final de residuos sélidos y urbanos y de
manejo especial que cumpla con la

Norma Oficial Mexicana

EJE 5 administracién publica transparente

5.1 Garantizar la actualizacién constante de todas las herramientas tecnoldgicas
existentes para acceso a la

transparencia

5.2 Fomentar la participacién ciudadana dentro de las actividades del municipio
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5.3 Realizar proyectos y programas, necesarios para la adquisicion de nuevas
tecnologias para garantizar el acceso a la

transparencia

5.4 Difundir de manera transparente, eficiente y eficaz, todas las actividades del
municipio

5.5 Analizar, modificar y crear instrumentos juridicos que se encuentran dentro del
marco normativo en la materia

correspondiente al municipio

5.6 Sancionar el mal uso que los servidores publicos le hagan a los recursos
econdmicos

5.7 Combatir la corrupcion, a través de la investigacion, sustanciacién y sancion de
las faltas y/o responsabilidades

administrativas que se susciten con los servidores publicos y a las personas fisicas o
morales que presten un

servicio a la administracién municipal

5.8 Implementar un sistema de tecnologia en donde le permita al contribuyente
realizar el pago de sus servicios en

linea, asi como consultar los mismos

5.9 Implementar mecanismos tecnol6gicos de accesibilidad al ciudadano que le
permitan la facil consulta a la

informacion de la administracién

EJE 6 Obra publica de calidad

Metodologias Empleadas

Este municipio esta en proceso de implementacién de los ejes antes mencionados
los cuales se encuentran en el siguiente link: https://www.teocaltiche.qob. mx/wp-
content/uploads/2022/06/PDM2022.pdf

Metodologias para recabar y analizar informacién sobre indicadores del PMD

Los programas sectoriales fueron elaborados a partir de dos esquemas
metodologicos: el primero, en cumplimiento a la Ley de Planeacion Participativa del
Estado de Jalisco y sus municipios y el segundo, en cumplimiento a la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la cual promueve el Presupuesto
basado en Resultados (PBR) y define el Sistema de Evaluacién del Desempefio
(SED). Tanto PBR como SED permiten la valoracién objetiva del desempefio de los
programas y las politicas publicas a través de la verificacion del cumplimiento de
metas y objetivos, con base en indicadores estrateégicos asegurando la mayor
eficiencia del gasto publico.
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ANEXOS
https:l/www.teocaltiche.gob.mxl

https://www.teocaltiche.gob.mxlplaneacion-estrategica/
https://www.teocaItiche.gob.mx/ informes/
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.
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